POLITICA DE PROTECAO DE DADOS
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1. OBIJETIVO

Esta Politica de Privacidade descreve as praticas adotadas quanto aos dados coletados, em
formularios impressos ou digitais, por meio dos websites, membros, prestadores de servico e/ou
aplicativos para dispositivos méveis, operados e controlados pela GIRASSOL. Ao fornecer os seus
dados pessoais, vocé aceita os termos e as condi¢Oes desta Politica de Privacidade. Esta Politica
deve ser lida e interpretada em conjunto com a LGPD.

Esta Politica Interna complementa o Cédigo de Etica e Conduta do Grupo Girassol.

2. ABRANGENCIA

As diretrizes descritas nesta Politica aplicam-se a todos os colaboradores, sejam eles
acionistas, sécios, empregados, estagiarios, jovens aprendizes, trainees, terceiros e
prestadores de servicos, e aos visitantes.

3. DO GRUPO GIRASSOL

Entende-se por Grupo Girassol todas as empresas que fazem parte do Grupo Econémico:
GG Participagdes S.A.

Girassol Agricola Ltda.

Girassol Empreendimentos Ltda.

Girassol Comércio de Cereais Ltda.

Girassol Reflorestadora Ltda.
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4, RESPONSABILIDADES
a. Diretores/Gerentes

Devem aprovar as solicitagdes de utilizagao dos recursos pelos seus subordinados, sempre
gue suas atividades exigirem tais recursos.

b. Empregados da Girassol

Devem utilizar adequadamente os recursos tecnolégicos da Girassol, exclusivamente para
a execuc¢ao de suas atividades, cumprindo o estabelecido nas politicas e normas.

c. Prestadores de Servigos e Terceiros

Usudrios sem vinculo empregaticio com a Girassol somente terdo acesso mediante
solicitagao formal acompanhada dos termos de responsabilidade preenchidos pelo seu
Gestor e/ou Responsavel por eles formalmente designados, tendo em vista os interesses
da organizagao.

5. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS E SUAS FINALIDADES

Ao coletar dados pessoais, como: nome, e-mail, estado de atuacdo profissional, foto e
certificacGes, documentos de identidade, a GIRASSOL objetiva identificar os titulares para
futuros contatos, contratacdo, tramites administrativos e comerciais. Também tratamos os
dados para prestar servicos, enviar atualizacGes da GIRASSOL (noticias, eventos, promogdes e



informacGes sobre parcerias), responder consultas e atender a suas solicitagcGes dos titulares,
desenvolver novos produtos e analisar dados.

5.1 Dados coletados por meio de sites ou aplicativos

A GIRASSOL coleta os dados pessoais dos titulares quando eles acessam nossos sites ou
aplicativos por meio dos cookies e SDKs. Nao s, também coletamos dados via preenchimento
dos formularios de interesse, inscricdo, pré-inscricdo ou requerimento de informagdes. Os dados
coletados sdo necessarios para atendimento de informacgOes e solicitagdes; para outras
finalidades para as quais fornecemos um aviso especifico no momento da coleta, ou, de outro
modo, conforme autorizado ou exigido por lei.

Quando vocé acessa os websites ou aplicativos, também recebemos de maneira automatica o
protocolo de internet do seu computador, endereco de IP, a fim de obter informacdes sobre seu
navegador e o sistema operacional, sendo esta uma obrigacdo legal prevista no Marco Civil da
Internet (Lei n2 12.965/2014).

5.2 Dados de fornecedores, produtores, prestadores de servigo e terceiros

Os dados de fornecedores, prestadores de servico, terceiros e produtores sdo necessarios para:
garantir a celebracdo de contratos, documentos, atender aos procedimentos preliminares
relativos a celebracdo de um contrato, a plena execucdo deste e, também de suas atividades,
bem como do contrato de prestacdo de servicos firmado; cumprir regulamentacdes; para outras
finalidades para as quais fornecemos um aviso especifico no momento da coleta, realizar
diligéncias de terceiros ou, de outro modo, conforme autorizado ou exigido por lei; e
atendimento de informacgdes e solicitagdes no Portal de Privacidade da GIRASSOL. Os dados
pessoais coletados podem variar de acordo com a atividade exercida.

Os dados pessoais coletados sdo:

a) Dados de identificacgdo como nome, RG, CPF, CNH, PIS, INSS, data de nascimento,
nacionalidade, estado civil, assinatura;

b) Dados de contato pessoal e profissional como e-mail, telefone e endereco residencial;
c) Dados profissionais e empregaticios como curriculo, empresa/entidade, cargo/funcéo, area,
profissdo, registro profissional, qualificacdes/certificagbes, informagBes sobre cursos e
treinamentos;

d) Dados financeiros como conta bancaria;

e) Dados pessoais relativos aos contratos: nome, RG e CPF, local da propriedade, endereco do
contratante e avalista, estado civil, profissdo, certiddo de casamento ou unido estavel, cadastro
Sintegra, matriculas da propriedade, contratos de arrendamento, certiddes negativas e cadastro
ambiental rural.
f) Dados pessoais relativos a andlise de crédito: nome, RG e CPF, local da propriedade, estado
civil, profissdo, certiddo de casamento ou unido estavel, cadastro Sintegra, matriculas da
propriedade, contratos de arrendamento, certidées negativas e cadastro ambiental rural.

5.3 Dados de candidatos

Ao entrar com o seu login no site de Oportunidades de carreira, os candidatos podem aceitar ou



ndo o aviso de privacidade e fornecer os dados que serdao armazenados no site. Esses dados
pessoais sao:

a) Dados de identificacdo como nome, RG, CPF, nacionalidade, filiacdo, data de nascimento, data
de expedicdo do RG, estado emissor, CNH, estado e cidade de naturalidade, endereco, telefone,
estado civil, carteira de trabalho, naturalidade, nome dos pais, estado civil, titulo de eleitor e
certificado de reservista e curriculo;

b) Dados de contato pessoal como e-mail e telefone;

c) Dados educacionais, profissionais e empregaticios como histérico escolar/académico,
curriculo, grau de escolaridade, escola/universidade, diploma, histérico educacional e
treinamento, informagdes sobre cursos e treinamentos, qualificacdes/certificagdes, idiomas,
histérico de trabalho anterior, cargo e expectativa de salario.

5.4 Dados de visitantes

Este documento é de propriedade da GIRASSOL, portanto é vedada a sua reproducao e utilizacao
inadequada.

Os dados dos visitantes sdao necessarios para o controle de acesso e a seguranca na GIRASSOL;
cumprir regulamentacdes legais; para outras finalidades para as quais fornecemos um aviso
especifico no momento da coleta, ou, de outro modo, conforme autorizado ou exigido por lei;
atendimento de informacdes e solicitagcdes pelo Portal de Privacidade.

5.5 Demais dados pessoais tratados

A partir do fornecimento de seus dados pessoais, seja no cadastro inicial ou de atualizac¢ao, ou
para
dar andamento a uma transagdo, tratamos os dados especificados nesta Politica para:

¢ Atender solicitagdes dos titulares, cumprir obrigacGes legais e contratuais decorrentes do uso
as diferentes atividades de negdcios da GIRASSOL, como: estabelecer relagdes comerciais e de
parceria, inclusive andlise de crédito e cobrancga, perfil de consumo e autentica¢do de usuario,
informar e promover informagdes referentes a produtos, conteldos, noticias e eventos
relevantes para a manuteng¢do do relacionamento com o titular de dados.

¢ Publicidade de eventos, campanhas, promogdes e informagdes Uteis da GIRASSOL.

¢ Uma vez sendo de interesse a participagdo em algum evento, campanha ou promogao, a
utilizacdo desses dados, com o objetivo de dar agilidade aos procedimentos de inscrigao,
execuc¢do de contrato e eventual emissdo de documentos relacionados a estes;

¢ Atendimento de interesses legitimos pela GIRASSOL, uma vez que o proéprio titular é quem
solicita o contato, fornece os dados e lhe sdo apresentados os beneficios, com a promocgao de
eventos e campanhas e parcerias;

¢ A GIRASSOL se resguarda no direito de, se necessario ou lhe for exigido fiscal, judicial ou
administrativamente por autoridades governamentais diversas, o fornecimento de seus dados

para cumprimento legal e/ou processual;

6. COMPARTILHAMENTO DE DADOS PESSOAIS



A GIRASSOL poderd compartilhar dados pessoais com suas filiais, constituidas ou atuantes em
qualquer estado do Brasil, com autoridades, entidades governamentais, operadores ou
terceiros, para auxiliar em suas operagdes empresariais e cumprir obrigacdes legais, conforme
a legislacdo vigente. Quando compartilharmos dados com operadores ou terceiros, exigimos
que eles utilizem seus dados de acordo com nossas instrucdes e termos ou mediante
consentimento expresso, se aplicavel.

7. RETENGAO E DESCARTE DOS DADOS PESSOAIS

A Politica de Retencdo e Descarte de Dados é o documento que complementa a Politica de
Privacidade e Protecdao de Dados Pessoais e politicas afins, definindo os periodos de retencdo
necessarios para determinadas categorias de dados pessoais e os padrdes minimos a serem
aplicados ao descarte desses dados. A GIRASSOL mantém conjuntos de Dados Pessoais
armazenados em conformidade com requisitos contratuais, regulatérios e demais bases legais
aplicaveis as modalidades de tratamentos de Dados Pessoais.

E importante que esses registros sejam protegidos contra perda, destruicdo, falsificacdo, acesso
ndo autorizado e liberacdo ndo-autorizada. Em virtude disso, uma variedade de controles é
usada, como backups, controle de acesso e criptografia. Esses controles se aplicam a todas as
operacoes, pessoas e processos que constituem o sistema de informacdes da empresa, incluindo
colaboradores, diretores, fornecedores, clientes e terceiros que tenham acesso aos dados
tratados pela GIRASSOL.

A GIRASSOL classifica os Registros em categorias que estabelecem os requisitos de retencdo e
de descarte para cada categoria. Todos os Dados Pessoais serdo retidos pelo tempo necessario
ao cumprimento do objetivo para que foram coletados, com finalidades licitas, especificas e
informadas. Os prazos de guarda podem variar conforme a natureza do tratamento e a
legislacdo que rege essa atividade, enquanto ndo houver determinacdo especifica pela ANPD
(Autoridade Nacional de Protecdo de Dados). Os dados de ordem civel, tributaria, trabalhista,
previdenciaria e administrativa sdo armazenados até o fim do prazo prescricional estipulado em
lei.

Por fim, os dados pessoais indicados serdo mantidos em nosso sistema somente enquanto
necessarios para cumprir com as finalidades aqui descritas, inclusive para resguardar os direitos
e interesses da companhia em caso de uma reivindicag¢do juridica ou administrativa.

8. SEGURANCA NO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

A GIRASSOL utiliza medidas técnicas e administrativas para preservar a privacidade e seguranga
dos dados pessoais que trata, adotando diretrizes sobre padrdes de seguranga, tais como:
criptografia e anonimizagao de dados; prote¢do contra acesso ndo autorizado a seus sistemas;
controle e registro das pessoas que acessam os locais onde armazena dados pessoais; acordos
e termos de compromisso e confidencialidade com aqueles que acessardo dados pessoais; e
medidas institucionais como governanca em privacidade atualizadas.

A Politica de Seguranca da Informacdo da GIRASSOL dispGe sobre a garantia da
confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes da GIRASSOL, como também,
da seguranga e prevengado contra incidentes de violacdao e vazamento de dados nas normas
internas e documentos correlatos ao tema.



Por fim, a GIRASSOL reforga o compromisso consubstanciado em sua Politica de Seguranca da
Informagdo em empregar medidas técnicas e organizacionais adequadas no trato com dados
pessoais.

9. DIREITOS DOS TITULARES DE DADOS PESSOAIS

Em conformidade ao art. 18 da LGPD, os direitos dos titulares de dados pessoais, sdo atendidos
pelo formulario de Solicitacdo dos Titulares (LGPD). Isto é, os direitos podem ser exercidos
diretamente pelo titular para agilidade no exercicio dos direitos. Assim, a GIRASSOL reforga o
seu compromisso de respeito aos direitos dos titulares, quais sejam:

. A confirmacdo da existéncia de tratamento de dados pessoais por meio de logs
(registros de atividades).

Il. O acesso aos dados pessoais é possivel por meio das solicitagdes pelo formulario;
lll. A correcio de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
IV. A portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto;
V. A eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto
nas hipdteses que a lei autorize a conservacao para as finalidades previstas no art.
16 da LGPD.

VL. Ser informado sobre as entidades publicas e privadas com as quais a GIRASSOL
realizou uso compartilhado de dados;

VII. A revogacdo do consentimento, mediante manifestacdo expressa do titular,
conforme o § 52 do art. 82 da LGPD.

Para exercer os direitos acima mencionados, o titular pode entrar em contato por meio da
Solicitacdo dos Titulares (LGPD) ou e-mail do DPO (maria.veira@girassolagricola. com.br).

10. CANAL DE INTEGRIDADE

E essencial que, caso qualquer colaborador tenha ciéncia de atos de descumprimento das
orientagdes desta Politica, relate o ato para Canal de integridade do Grupo Girassol:

E-mail: girassolintegridade@resguarda.com

Telefone: 0800-891.4636

Site: https://etica.resguarda.com/girassolintegridade/br pt.html

Este canal é operado por uma empresa especializada, garantindo ainda mais confidencialidade
e seguranca.

N3o é necessario se identificar ao utilizar o canal, mas é fundamental agir com responsabilidade
ao efetuar relatos, que devem ser consistentes e veridicos.

10.1 Investiga¢Oes e Sangoes

Todos os incidentes informados de suspeitas de violacdo desta Politica serdo investigados
imediatamente e de forma apropriada. Se, depois da investigacdo, verificar-se que ocorreu uma
conduta que infringe as regras desta Politica, serdo tomadas medidas corretivas imediatas e

exemplares, sempre de acordo com as circunstancias, gravidade e a lei aplicavel.

Quais sejam:
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Adverténcia verbal e/ou por escrito.
Suspensao.

Demissao sem justa causa.
Demissao por justa causa.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

Esta politica entra em vigor a partir da data da sua aprovagdo e sera atualizada anualmente ou
sempre que for necessario.

12. REFERENCIA INTERNA

Politica de Seguranca da Informacao.
Cédigo de Etica e Conduta

13. DA APROVACAO

Conselho de Administracao
Comité de Integridade

14. AREA RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO

Tecnologia da Informacao.
Juridico

15. DA REVISAO
Compliance Officer
16. DA NAO REPRODUCAO

O conteludo deste documento ndo pode ser reproduzido sem a devida autorizagdo. Todos os
direitos pertencem a GIRASSOL AGRICOLA LTDA.

17. DA ASSINATURA DIGITAL/ELETRONICA

Esta politica serd assinada através da plataforma D4sign com ou sem a utilizagdo de certificado
digital emitido no padrdo estabelecido pela ICP-Brasil, reputando-se plenamente valido, em
todo o seu conteldo, a partir da aposicdao da ultima assinatura, informagdo essa que sera
reconhecida pelas partes em sua integridade e autenticidade, garantidas por sistema de
criptografia, em conformidade com o artigo 10, §2 da Medida Proviséria 2200-2/2001, bem
como legislagdo superveniente.

Politica de Prote¢do de Dados aprovada em 15 de Agosto de 2023.
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